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Q RIO BRAVO

i. OBJETIVO

A Politica de Prevengao a Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento do Terrorismo e ao
Financiamento da Proliferacao de Armas e Destruicao em Massa (“Politica”), visa definir
as diretrizes, regras e os procedimentos que devem ser observados por todos
Colaboradores e Terceiros (conforme definido abaixo), nas operagdes envolvendo os
clientes cujas carteiras sejam administradas pelo Grupo, investidores dos fundos de
investimentos sob gestao e distribuicdo da Rio Bravo, bem como as contrapartes das

operacgoes realizadas por estes, de acordo com o segmento de atuacao.

Essa Politica foi instituida em observancia as melhores praticas de Governanca
Corporativa e devem ser cumpridas por todos Colaboradores e Terceiros da Rio Bravo
Investimentos Holding S.A. e suas controladas, incluindo a Rio Bravo Investimentos
DTVM Ltda. e a Rio Bravo Investimentos Ltda., doravante denominadas (“Grupo” ou “Rio
Bravo”), com o objetivo de promover a adequacao das atividades operacionais com as
exigéncias legais e regulamentares, assim como melhores praticas pertinentes ao crime
de Lavagem de Dinheiro (“LD") e Financiamento do Terrorismo e ao Financiamento de

Proliferacao de Armas de Destruicdo em Massa (“FTP").

Com a finalidade de cumprir os objetivos acima mencionados, a Rio Bravo desenvolve e
mantém processos de monitoramento e analise prévia que visam identificar situagoes com
indicios da pratica de LD/FTP. Quando identificadas excecoes, estas sdao analisadas e,
quando necessario, comunicadas aos 6rgaos competentes nos termos das leis, regras e

autorregulacoes aplicaveis.

E dever de todos Colaboradores e Terceiros sempre buscar aderéncia a legislacao, as

normas e aos regulamentos em seus procedimentos no sentido de evitar, dentre outros,
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Q RIO BRAVO

que a Rio Bravo seja utilizada na pratica dos crimes de LD/FTP, além de mitigar o risco de

imagem, reputacional, legal, regulatério e de concentragao, abaixo:

e Riscode Imagem /Reputacdo: A natureza dos negdcios do Grupo requer a confianca
dos clientes e do mercado em geral. O risco de imagem nasce quando uma opiniao
publica negativa causa perda na confianca da integridade e na credibilidade da Rio
Bravo, dos seus Colaboradores ou de Terceiros, podendo isso ser originado em fatos

ou apenas em uma percepcao.

e RiscoLegal e Regulatério: Falhas na identificagao de clientes podem determinar que
o Grupo seja acionado administrativamente ou judicialmente. Podem também
implicar em multas e penalidades e, no caso da Rio Bravo, até na perda de licenga de
funcionamento por determinagdo do 6rgao regulador ou descredenciamento de

codigos pelo autorregulador.

e Riscode Concentracdo: Nao conhecer adequadamente os clientes pode causar uma
indesejavel concentracdo do risco. E fundamental possuir informagdes sobre as
eventuais ligagoes entre diversos clientes, tanto pessoas fisicas como juridicas e

clientes institucionais.

2. ABRANGENCIA

Esta politica se aplica a todos os colaboradores, administradores, socios e associados
(“Colaboradores”) da Rio Bravo, assim como distribuidores, prestadores de servigos e
consultores contratados independentes e todos os colaboradores terceirizados

(“Terceiros”) quando estes agem em nome do Grupo.
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Q RIO BRAVO

Todos os Colaboradores e Terceiros tém o dever de serem diligentes, reconhecerem sua
importancia na prevencdo e combate a LD/FTP, e estar cientes das consequéncias
decorrentes da inobservancia a legislacdo e as normas aplicaveis. E fundamental que
todos estejam atentos e observem o dever de reportar, de imediato, a area de Compliance,
toda e qualquer proposta, situacao ou operacgao considerada atipica ou suspeita, guardar
sigilo das comunicacoes efetuadas e, ainda, cuidar para que nao seja dado conhecimento

ao cliente ou envolvido sobre a ocorréncia, analise ou situacao a ele relacionada.

3. CONCEITOS

3.1. Lavagem de Dinheiro

A lavagem de dinheiro é o ato ou sequéncia de atos praticados com a finalidade de
ocultar ou dissimular a natureza, origem, localizacao, disposi¢do, movimentacao ou
propriedade de bens, valores e direitos ou valores provenientes, direta ou
indiretamente, de infracdo penal, com o objetivo de reinseri-los na economia, com

aparéncia de licitos.
3.1.1. Astrésetapas que envolvem o processo de lavagem de dinheiro sao:

e Colocacao: consiste em inserir os recursos ilicitos na economia por meio de
acoes que dificultem a identificacdo de sua procedéncia, como por exemplo
compra de bens e/ou instrumentos negociaveis.

e Ocultacao (camuflagem): consiste na segregacao fisica entre o agente e o
dinheiroilicito. Nesta etapa é comum a execugao de diversas transacoes com a

finalidade de dissociar a origem ilicita do recurso.
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e Integracao: Trata-sedaincorporacao formal dorecurso ao sistemaeconémico

com a aparéncia licita.

3.2. Terrorismo

A Convencao Global Sobre Terrorismo Internacional da ONU define como terrorismo
a conduta que ocorre “quando o propésito da conduta, por sua natureza ou contexto, é
intimidar uma populacdo, ou obrigar um governo ou uma organizacao internacional a
que faga ou se abstenha de fazer qualquer ato”. Tal conduta se encontra tipificada no
ordenamento juridico brasileiro pela Lein®13.260/2016 (“Lei Antiterrorismo”), art.2°,

§1°%:

“Art. 2° O terrorismo consiste na prdtica por um ou mais individuos dos atos
previstos neste artigo, por razées de xenofobia, discriminagdo ou preconceito
de raga, cor, etnia e religido, quando cometidos com a finalidade de provocar
terror social ou generalizado, expondo a perigo pessoa, patriménio, a paz

publica ou a incolumidade puiblica.
§1°Sao atos de terrorismo:
I - usar ou ameacgar usar, transportar, guardar, portar ou trazer consigo

explosivos, gases toxicos, venenos, contetidos biologicos, quimicos, nucleares

ou outros meios capazes de causar danos ou promover destrui¢cdo em massa;

()
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IV - sabotar o funcionamento ou apoderar-se, com violéncia, grave ameaga a
pessoa ou servindo-se de mecanismos cibernéticos, do controle total ou
parcial, ainda que de modo tempordrio, de meio de comunicagdo ou de
transporte, de portos, aeroportos, estagoes ferrovidrias ou rodovidrias,
hospitais, casas de saude, escolas, estddios esportivos, instalagoes publicas
ou locais onde funcionem servigos puiblicos essenciais, instalagoes de geragao
ou transmissao de energia, instalagoes militares, instalacoes de exploragdo,
refino e processamento de petréleo e gds e instituicoes bancarias e sua rede de

atendimento;
V - atentar contra a vida ou a integridade fisica de pessoa:”

Toda e qualquer pessoa que venha praticar as condutas nas circunstancias descritas
acima, incorre na pratica de terrorismo e se encontra sujeito as penalidades previstas

em lei.

3.3. Financiamento ao Terrorismo e ac Financiamento da Proliferaggo de

Armas e Destruicdo em Massa

Conforme definido no Guia de Referéncia Anti-Branqueamento de Capitais e de
Combate ao Financiamento do Terrorismo (“FT"), elaborado pelo Banco Mundial e
pelo Fundo Monetario Internacional, o financiamento ao terrorismo é o apoio
financeiro, por qualquer meio, ao terrorismo ou aqueles que incentivam, planejam ou

cometem atos de terrorismo.
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O Financiamento ao Terrorismo também consiste na reunido de fundos, essa
arrecadacao de fundos pode ter origem legal, como por exemplo, através de doagoes
ou ganho de atividades econémicas licitas diversas, ou ilegal, no caso de procedentes
de atividades criminais, tais como o crime organizado, fraudes, contrabando,

extorsoes, sequestros e outros crimes que podem contribuir, direta ou indiretamente.

Com objetivo de intensificar a cooperacdo mutua das nagdes contra o terrorismo e seu
financiamento, foram adotadas medidas pelo Conselho de Seguranca da ONU
(“CSNU")emvirtude do Financiamento do Terrorismos e da Proliferacdo de Armasde
Destruicao em Massa. Ainda, trata-se de uma importante questao de segurancga, de
forma que medidas financeiras podem ser uma maneira efetiva de combater essa
ameaca, por isso foram criadas recomendagoes pelo Grupo de A¢ao Financeira contra
a Lavagem de Dinheiro e o Financiamento do Terrorismo (“GAFI/FATF"), que visa
garantir a implementacdo consistente e efetiva de sancdes financeiras especificas

quando solicitadas pelo CSNU.

3.3.1. Enquadra-se nas praticas de FP, dentre outras previstas pelo CSNU, as

seguintes:

Qualquer pessoa ou entidade que participe do financiamento, planejamento,
facilitagdo, preparacdo ou cometimento de atos ou atividades de qualquer
organizacaooucélula, afiliada, grupo dissidente ouderivado de organizagao assim
classificada, ou em conjunc¢ado, sob o nome, em nome, apoiando, fornecendo,
vendendo ou transferindo armas e materiais relacionados, recrutando, ou

apoiando qualquer ato ou atividade correlatal.

! Para fins de identificacdo e mapeamento, considera-se a lista de designacdo de organizacOes terroristas
disponibilizada pelo Bureau of Conterterrorism do Departamento de Estado dos Estados Unidos:
https://www.state.gov/foreign-terrorist-organizations/

+5511 3509 6600
\) lui www.hiobbavo.oom.br*
i ir é r.
] investir € evolul



Q RIO BRAVO

3.4, Pessoas Politicamente Expostas

Em observancia ao disposto na Circular n°. 3.978/20 do Banco Central do Brasil

(“BCB” ou “BACEN"), sao considerados Pessoa Politicamente Expostas (“PPE") os

agentes publicos que desempenham ou tenham desempenhado, nos uGltimos 5
(cinco) anos, no Brasil ou em paises, territérios e dependéncias estrangeiros, cargos,
empregos ou funcdes publicas relevantes, assim como seus representantes,
familiares e outras pessoas de seu relacionamento préximo, bem como aquelas
inclusas no rol de PPE pela Resolugao CVM n° 50/21. Além disso, s@o exemplos de
situacdes que caracterizam relacionamento préximo e acarretam o enquadramento

de cliente como PPE, como controle direto ou indireto, de cliente pessoa juridica.

O procedimento implementado para identificacdo de PPE é aplicado e a analise de
risco se dara de acordo com a natureza da negociagao ou prestacao de servicos, que
observa os processos detalhados no item "3. DA IDENTIFICAGAO DOS PERFIS DE

RISCO” desta Politica.

Esse processo de identificacdo dos perfis de risco leva em conta a possibilidade de
enquadramento dos perfis analisados como PPE e sdo realizados a fim de monitorar,
sob a otica de conformidade, colaboradores, clientes, parceiros e fornecedores. A
definicio do monitoramento ocorre no momento da avaliacdo da negociacao
pretendida, e sua recorréncia dependera do grau de risco atribuido durante a primeira

analise, se aplicavel.

3.5. Clientes
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Investidores Pessoas fisicas (“PF”) ou pessoas juridicas (“PJ”) que mantém
relacionamento comercial direto com institui¢coes do mercado financeiro, nos termos

disposto na norma.

3.6. Investidores

Sao as PF ou PJ, fundo ou veiculo de investimento coletivo ou o investidor nao
residente em nome do qual s@o efetuadas operagdes com valores mobiliarios,

conforme disposi¢ao regulamentar.

3.7. Beneficiario Final

Pessoanatural ou pessoas naturais em tltima instancia que, em conjunto, possuam,
controlem ou influenciem significativamente, direta ou indiretamente, um cliente

em nome do qual uma transagao esteja sendo conduzida ou dela se beneficie.

Obrigam-se ao disposto as pessoas juridicas constituidas sob forma de companhia
aberta ou entidade sem fins lucrativos e as cooperativas, para as quais as
informacdes coletadas devem abranger as informacdes das pessoas naturais
autorizadas a representa-las, bem como controladores, administradores e diretores,
se houver. No caso dos Trusts, devem ser envidados e evidenciados esfor¢os para

identificar o beneficiario final, nos termos na resolucao aplicavel.

3.8. Influéncia Significativa

Situacao em que uma pessoa natural, seja o controlador ou ndo, exerca influéncia de

fato nas decisdes ou seja titular de mais de 25% (vinte e cinco por cento) do capital
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social das pessoas juridicas ou do patriménio liquido dos fundos de investimento e

demais entidades nos termos da resolucao vigente.

3.9. Conselho de Controle de Atividades Financeiras (“COAE”)

No qual tem como missao produzir inteligéncia financeira e promover a protecdo dos
setores econdémicos contra a LD/FTP. O COAF recebe, examina e identifica
ocorréncias suspeitas de atividade ilicita e comunica as autoridades competentes

para instauracdo de procedimentos.

3.10. Grupo de Agdo Financeira Internacional ("GAEI"):

O GAFI é uma organizacao internacional cujo propésito é desenvolver e promover
politicas nacionais e internacionais de PLD/FTP, estabelecendo padroes por meio de

recomendagoes para coibir tais praticas.

4. PAPEIS E RESPONSABILIDADES

Todas as areas que compodem a estrutura organizacional do Grupo possuem papéis e
responsabilidades no processo de PLD/FTP, conforme relacionados, mas nao se limitando,

aseguir:
4.1.  Alta Administragio

A alta administracao da Rio Bravo é composta por todos os diretores estatutarios e
socios administradores com atribuicio de Diretor, com as seguintes

responsabilidades:
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i. Aprovacao e adequacao periédica do conjunto das politicas de PLD/FTP;

ii. Submeter a Diretoria propostas de melhorias e alteracoes as politicas e
procedimentos relacionados a PLD/FTP, em observancia a novidades
regulatérias;

iii. Analisar as demandas levadas a pauta emitindo pareceres e decisdes de
acordo com esta Politica e com a legislagao aplicavel;

iv. Aprovar Relatério Relativo a Avaliacdo Interna de Risco de LD/FTP;

v. Assegurar que o Diretor Responsavel por PLD/CFT tenha independéncia,
autonomia e conhecimento técnico suficiente para aplicacao das diretrizes
desta Politica; e,

vi. Garantir que recursos humanos e financeiros sejam devidamente alocados
naestrutura de Governanca de Compliance, para pleno cumprimento de seus

deveres.

4.2, Comité de Produtos

A Rio Bravo instituiu diversos Comités, por sua vez, sio compostos por diretores
estatutarios e socios administradores, incluindo Gerentes e Coordenadores de
acordo com segmento, quais sejam: (i) Renda Variavel; (ii) Renda Fixa — Crédito e
Infraestrutura; (iii) Multi-Assets; (iv) Investimentos Imobiliarios; (v) Estratégias; e,
(vi) Produtos e Portfélio, designados Comité de Produtos, do qual possuem as

seguintes responsabilidades:
i.  Avaliar e propor novos negocios pelos fundos de investimentos dos quais a
gestao seja realizada pela empresa do Grupo, para a area de Compliance

checar riscos de LD/FTP, se cabivel;
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ii. Verificar a viabilidade de novos produtos ou servicos em determinado
segmento de mercado ao Comité de Produtos, apés a checagem de
Compliance sob ponto de vistade LD/FTP;e,

iii. Checar e aprovar dossié de Compliance pertinente aos riscos de LD/FTP
emitido para fins de novos negoécios pelos fundos de investimentos geridos
pela Rio Bravo ou novos produtos/servicos em outros segmentos de

mercado.

4.3. Diretor Responsavel por PLD/FTP

i. Implementar, acompanhar e zelar pelo cumprimento desta Politica, das
novas praticas, resolucoes e alteracoes;

ii. Garantir o cumprimento das determinacdes dos o6rgaos reguladores e
autorreguladores em atendimento a PLD/FTP;

iii. Assegurar a devida alocacao dos recursos humanos e financeiros a area de
Compliance, permitindo suporte necessario, inclusive, investimentos em
novos sistemas, quando cabivel;

iv. Responsavel pela elaboracdo do Relatério Relativo a Avaliacdo Interna de
Riscode LD/FTP a ser encaminhado para observancia da Alta Administracao,
Comité de Risco e ao Comité de Auditoria, nos termos previstos na resolugao
vigente;

v. Aprovar o inicio e a manutencdo do relacionamento com PPE, podendo
submeter ao crivo da alta administra¢ao, quando necessario;

vi. Analisar as avaliacoes realizadas pela area de Compliance e decidir sobre a

comunicacdo ao COAF e demais 6rgaos competentes;e,
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vii. Recomendar as areas de negbcios especial atencao quanto ao estabelecimento
ou manutencao de contrato ou relacao de negocio com clientes classificados

como clientes de alto risco.

4.4. Areade Compliance

i. Submeter esta Politica a aprovac¢ao do Diretor responsavel por PLD/FTP e da
Alta Administracdo;

ii. Revisar e garantir periodicamente a conformidade do processo e controle de
acordo com as legislagoes, regulamentos e politicas internas, que descrevem
sobre a PLD/FTP;

iii. Aplicar as politicas internas aos Colaboradores garantindo sua atualizacao
quanto as normas pertinentes ao tema;

iv. Analisar novos produtos e servigos sob a 6ticade PLD/FTP, corrupcao e outros
ilicitos previstos na legislacao vigente;

v. Disseminar e atuar como multiplicador da cultura de combate aos crimes de
LD/FTP;

vi. Acompanhar e ministrar programas de treinamento, sob a é6tica de PLD/FTP,
de acordo com o que determina a legislacdo vigente, bem como
complementares;

vii. Definir, em conjuntocom as areas responsaveis, eventuais planos de agao para
implantacao de medidas voltadas ao combate a LD/FTP;

viii. Acompanhar, identificar e registrar operacoes executadas pelos clientes e
parceiros, com o objetivo de minimizar riscos operacionais, legais e de imagem
das empresas do Grupo;

ix. Interagir com 6rgaos reguladores e autorreguladores;

x. Executar o processo de Due Diligence nos parceiros e prepostos do Grupo;
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xi. Assegurar que ao inicio do relacionamento com clientes, fornecedores e
parceiros comerciais ou a entrada de novos produtos e servicos sejam
submetidos a avaliacdo das alcadas competentes para aprovacao e de areas
responsaveis sempre que identificadas informacoes consideradas relevantes
sob a 6tica de PLD/FTP, nos termos desta Politica;

xii. Acompanhar as noticias divulgadas na midia relacionadas a LD/FTP
verificando se ha impactos na lista de clientes e parceiros;

xiii. Registrar e informar a Diretoria responsavel, nos casos aplicaveis ao Comité
de Produtos as situagoes identificadas e que possuam indicios de LD/FTP ou
quaisquer outras praticas ilicitas, disponibilizando também as informacoes
necessarias para a tomada de decisao;

xiv. Reunir e arquivar toda a documentacao referente as analises realizadas, bem
como da decisdo de arquivamento ou a comunicagdo aos reguladores;

xv. Comunicar ao COAF das suspeitas, propostas ou operacoes que atendam os
critérios objetivos estabelecidos em regulamentacdo, respeitando o sigilo
destas, quando aprovadas pela Diretoria responsavel;

xvi. Avaliarasnotas atribuidas pelo COAF para aprimoramento das comunicagoes
de indicios através do Siscoaf, caso ocorra; e,

xvii.Requerer aprovacao das algadas competentes, para inicio de relacionamento

ou investimentos com clientes ou parceiros identificados como PPE.

4.5. Controles Internos

i. Identificar os controles chaves para assegurar o cumprimento desta Politica;
ii. Realizar os testes dos controles chaves, para assegurar a eficiéncia do

processode PLD/FTP;e,
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iii. Auxiliar a area de Compliance no desenho e implementacdo de controles e
processos necessarios para o cumprimento desta Politica; e,

iv. Angariar as informacOes necessdrias para contribuir na elaboracdo do
procedimento relativo a Avaliacdo Interna de Risco e o Relatério de
Efetividade de LD/FTP a ser emitido em conjunto com a Diretoria responsavel

por PLD/FTP.

4.6. Auditoria Interna

i.  Supervisionar o Programa de PLD/FTP; e
ii. Revisar e avaliar a efetividade dos processos e controles implementados pelo

Grupo, para cumprimento da presente Politica.

4.7. Areade Cadastro

i. Garantir que seja realizado o preenchimento dos documentos exigidos pelo
intermediario, quando aplicavel;

ii. Requerer o envio da documentacao exigida de acordo com o cadastro a ser
realizado, observando checklist do intermediario, quando aplicavel; e,

iii. Garantir que haja a devida atualizacdo do cadastro de clientes no

intermediario, em periodo ndo superior ao exigido pela regulamentacao.

4.8.  Area Juridica

i. Emitiropinidolegal a respeito de questoes juridicas relacionadas a analise dos

clientes, mitigando riscos legais para as empresas do Grupo;
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ii. Contribuir na analise dos requerimentos legais e regulatérios de atos ilicitos
PLD/FTP e respectivos impactos aos negocios;

iii. Auxiliar a Area de Compliance e os gestores de negécio quando solicitado;

iv. Apoiar a avaliacdo dos riscos e tratamento de ocorréncias de transagoes
suspeitas de lavagem de dinheiro sob a 6tica juridica; e,

v. Auxiliar e apoiar nas respostas de oficios aos reguladores e autorreguladores.

4.9, Recursos Humanos

i. Organizar e coordenar os treinamentos realizados em conjunto com a area de
Compliance;

ii. Assegurar que os Colaboradores e prepostos realizem os treinamentos
referentes a PLD/FTP conforme periodicidade definida na regulamentacao
vigente;

iii. Adotar procedimento de avaliacdo reputacional durante o processo de
contratacdo dos Colaboradores;

iv. Garantiraaderéncia dos Colaboradores a esta Politica por meio de assinatura,
no ingresso do relacionamento com Grupo; e,

v. Disponibilizar as informacoes sobre treinamentos e a aplicagao deste quando

solicitado, inclusive para fins de auditoria.

4,10, Colaboradores

i. Efetivar aleitura e adesao aos termos desta Politica, por meio de assinatura
no inicio de seurelacionamento com a Rio Bravo;

ii. Conhecer e seguir as diretrizes desta Politica, no limite de suas atribuicoes;
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iii. Realizar os treinamentos de PLD/FTP, visando possibilitar o conhecimento
sobre os assuntos abordados no item “10. Treinamentos”;

iv. Comunicar toda e qualquer situagao ou suspeita de envolvimento com algum
atoilicito para a Area de Compliance;

v. Responder, de forma tempestiva, as solicitagdes da Area de Compliance; e,

vi. Atuar como multiplicador da cultura de prevencdo e combate aos crimes de

LD/FTP.

5. DA IDENTIFICAGAO DOS PERFIS DE RISCO

5.1. Conheca Seu Cliente ("Know Your Client — KYC")

O processo “Know Your Client” € um conjunto de controles internos que visa prevenir
e combater a LD e FTP pelo acimulo de informacdes sobre o potencial cliente e
procedéncia do seu patriménio e recursos financeiros. As Areas de Compliance e
Controles Internos do Grupo sao responsaveis pela verificacdo e aprovacdo desse
processo em observancia as diretrizes que sao tratadas considerando a Avaliagao

Interna de Riscos.

A Rio Bravo mantém cadastro de seus clientes escriturais e institucionais, neste
Gltimo caso, que sao investidores institucionais dos fundos sob sua gestao e
distribuicdo, esses devendo ser atualizados em observancia as normas
regulamentares. Esse cadastro é mantido arquivado pelo prazo de 5 (cinco) anos

ap6s o encerramento da conta pelo investidor.

Quanto aos clientes que investem nos fundos da Rio Bravo por meio de distribuidores

externos habilitados a atuar no mercado de valores mobiliarios, estes tém a
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responsabilidade de aplicabilidade de seu processo cadastral e demais

procedimentos em observancia as normas aplicaveis.

5.2. Conhega Seu Colaborador (“Know Your Employee — KYE”)

O Grupo define e mantém normas relativas ao conhecimento de seus Colaboradores,
com foco na prevencao e combate a LD/FTP, tendo por base os principios do KYC,
ambos de responsabilidade da area de Compliance. O processo prever um conjunto de
regras, procedimentos e controles adotados para checagem da conduta com a
finalidade de apurar qualquer indicio de riscos de imagem ou LD/FTP, quando da
selecdo e contratacao dos Colaboradores, assim como acompanhamento desses no
desenvolvimento de suas atividades, visando evitar vinculos com pessoas envolvidas

em atos ilicitos em observancia a esta Politica e demais aplicaveis.

5.3.  Conhecga Seu Parceiro (“Know Your Partner — KYP”")

O Grupo define e mantém normas e mecanismos para a devida identificacao e o
conhecimento fundamentado dos seus parceiros e das suas atividades. A exemplo,
uma das medidas adotadas pela Rio Bravo é a verificagdao e aprovacao desse
procedimento de acordo com as politicas especificas que tratam sobre o tema, para

fins de contratacdo de distribuidores externos e de gestores externos.

A Rio Bravo condiciona a manutencdao da relacdo com outras instituicoes
financeiras, parceiros ou contrapartes, a existéncia, no ambito daqueles parceiros ou
contrapartes, de mecanismos relativos a PLD/FTP por meio de realizacdo de Due

Diligence.
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54. Conhecga Seu Fornecedor

O Grupo possui um conjunto de normas e processos a serem adotados para
identificacdo e aceitacao de fornecedores e prestadores de servigos, com objetivo de
prevencao a Rio Bravo quando da contratacdo de empresas inidoneas ou suspeitas
de envolvimento em atividades ilicitas. Caso sejam identificadas noticias
desabonadoras que elevem o grau de risco, estas serdosubmetidas as alcadas
especificas de aprovacdo, deacordo comacriticidade dos apontamentos ou excegoes,

nos termos desta Politica.

5.5, Novos Produtos, Servigos e Investimentos

O Grupo possui Comité de Produtos no qual ha a participagao dos executivos da
instituicdo conforme descricdo no item 4.2., com periodicidade ordinaria e
extraordinaria, a depender de nova requisicao por um fato novo ou prioritario, sendo
que em todos esses a Diretoria de Compliance possui veto prévio em determinado
novo produto/servico ou investimentos, bem como para revisdo da manutengao
destes, mediante avaliagdo que comprove possiveis riscos do ponto de vista de
LD/FTP. Todo e qualquer novo produto e servi¢co disponibilizado aos clientes devera

conter:

e Observacaoeanalise do produto e servico sob a 6tica de prevencao e combate
aLD/FTP;

e Obrigatoriedade da aprovacao do produto e servico pelos membros votantes
que compode o Comité; e,

e Obtencdo de nota minima para que determinado servi¢co, produto ou

investimentos seja aprovado.
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O voto érealizado de forma secreta pelos membros que compoe a mesa, por meio do
Formulario online de Decisoes Estratégicas (link no forms), no qual devera responder
as perguntas atinentes a nova estrutura de negocio apresentada como um todo, se
posicionando com uma nota que pode variar de 1 (um) sendo “Ruim” até 5 (cinco)

como “Excelente”, entre outras respostas assemelhadas.

6. ABORDAGEM BASEADA EM RISCO (“ABR”)

A Rio Bravo adota a ABR com vista a elabora¢do e implementacao de metodologia para
identificacao, tratamento e mitigacdo dos riscos encontrados, a qual deve amparar os
parametros estabelecidos na avaliacdo interna de risco, contemplando o detalhamento das
diretrizes para avaliacdo dos determinados perfis de riscos, a saber: (i) Cliente; (ii)
Colaborador; (iii) Parceiro; (iv) Fornecedor; e, (v) Novos Produtos/Servigos e

Investimentos.

O Grupo classificara seus perfis de risco nas seguintes categorias: alto, médio e baixo, a

depender das variaveis analisadas.

7. IDENTIFICAGAO DE CONFLITO DE INTERESSES

Com a finalidade de definir, gerenciar e atuar contra potenciais conflitos de interesse
originados nas atividades do Grupo Rio Bravo e os procedimentos implementados para
efetiva segregacao de atividades e consequente minimizacao de conflito, nos termos da

Resolugdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021 (“Resolugao CVM n° 21”), foi instituida

politica especifica sobre o tema, que estabelece regras e diretrizes a serem observadas

pelos Colaboradores e Terceiros.
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Neste sentido, visando mitigar e identificar eventuais situacoes de conflitos de interesses
nas atividades desempenhadas pelo Grupo, assim como na atuagdo de seus

Colaboradores, sao adotadas as seguintes praticas:

e Mapeamento e revisao periédica das atividades com maior potencial de conflito de
interesse;

e Trabalho educacional junto aos Colaboradores sobre a obrigatoriedade de informar
eventuais relacoes pessoais que possam causar conflitos de interesses;

¢ Realizacdo de monitoramento de ligacoes telefonicas e e-mails, por areas autorizadas
paratal;

e Comunicacao do Colaborador a seu superior hierarquico de qualquer situacao que
venha afetar sua objetividade e independéncia profissional, antes da realizagao de
atividade sob sua responsabilidade; e

e Refor¢o nas comunicagoes aos Colaboradores sobre a importancia da diligéncia na
execucao das atividades, assim como em sua responsabilidade em comunicar ao seu
superior hierarquico ou a area de Compliance, pelos canais disponibilizados, quando

da identificagdo de conflitos de interesses.

8. MONITORAMENTO, SELECAO E ANALISE DE OPERACOES E SITUAGCOES

SUSPEITAS

Aareade Compliance da Rio Bravo éresponsavel por efetivar as rotinas de monitoramento,
selecdo e analise de operacdes e situacoes suspeitas (“MSAC”"), tais como do ativo
financeiro, que ocorre quando ha negociacdo de ativos financeiros para os fundos de
investimento e carteiras administradas do Grupo, com objeto de mitigacao de praticas sob

a 6tica de PLD/FTP.
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Em relacao a efetivacao do MSAC do passivo/beneficiario final, parceiros e colaboradores,
estes sdo realizados considerando os produtos e servicos oferecidos e prestados pela Rio
Bravo, constante de seu relatério de avaliacdo interna de risco que estabelece os
procedimentos e controles internos destinados a prevenir a pratica de LD/FTP. Esses
controles e procedimentos se estabelecem sempre em observancia ao principio da

razoabilidade e atentando-se ao bom senso.

Em consequéncia do MSAC é importante a observancia aos papéis e responsabilidades
constantes desta Politica, seja para arquivamento ou reporte aos 6rgaos de controle do

caso em apuracao executado pela drea de Compliance, quando aplicavel.

9. LISTAS SANCIONADAS CSNU

E dever das instituicdes financeiras autorizadas pelo BACEN observar a Resolucio BCB
n°. 44/20 que estabelece os procedimentos para a execuc¢do das medidas determinadas
pelaLein®13.810/19, que dispde sobre o cumprimento de san¢des impostas por resolugoes
do Conselho de Seguranca das Nacoes Unidas (“CSNU”), incluida a indisponibilidade de
ativos de pessoas naturais e juridicas e de entidades, e a designagao nacional de pessoas
investigadas ou acusadas de terrorismo, de seu financiamento ou de atos a ele

correlacionados, visando promover eventuais bloqueio dos bens de clientes.

A area de Compliance é responsavel por realizar a verificacao das partes relacionadas
identificadas, em confronto com as listas de san¢des do CSNU, quando do processo de
analise de background check, que ocorre de forma sistémica no inicio de determinada
negociacdo pretendida. Os parametros e procedimentos em relacdo aos processos

constam descritos em manual especifico sobre tema.
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10.COMUNICACAO AOS ORGAOS DE CONTROLE

Todas as situagdes ou operagdes detectadas, ou proposta de operagdes que possam
configurar sérios indicios da ocorréncia dos crimes previstos na Lei n® 9.613/1998, Lei n°
13.260/2016 e demais normas regulamentares, apés analise técnica fundamentada, serdao
enviadas imediatamente ao Diretor de PLD/FTP, que decidirad por proceder ou nao a
comunicacdo ao COAF. Essa, por sua vez, se procedente, devera ser efetuada no prazo de
24 (vinte e quatro) horas a contar da conclusao da avalia¢do, e deve conter, minimamente,

as informagoes requeridas nos termos das regras normativas para o COAF.

Em observancia as normas regulamentares, a Rio Bravo deve comunicar a CVM, se for o
caso, a ndo ocorréncia, no ano civil anterior, de situacoes, operagdes ou propostas de
operacoes passiveis de serem comunicadas, com periodicidade anual, até o Gltimo dia til

do més de abril.

O Grupo trata as informacoes sobre as comunicacoes de forma restrita, ndo sendo
divulgadas a clientes ou terceiros, observando as diretrizes indicadas no Item 9. Lista
CSNU, sobre os procedimentos que também se aplicam as situagoes previstas na Lei
13.810/2019, que dispoe sobre o cumprimento de sancdes impostas por resolugdes do

CSNU.

11.TREINAMENTOS

A Rio Bravo possui treinamento online obrigatério que é aplicado para todos os
Colaboradores, com reciclagem anual, com a finalidade de assegurar cumprimento da

presente politica, bem como disseminar conceitos que possibilitem a manutencao de um
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ambiente efetivo de compreensao sobres os temas “Prevencao a Lavagem de Dinheiro e

Financiamento ao Terrorismo” -abordados no item 10.1.

O treinamento mencionado é disponibilizado no momento do ingresso dos Colaboradores
na Rio Bravo e é realizado através de plataforma contratada de terceiros, sendo
apresentado por médulos, nos quais dentro constam tépicos conceituais sobre otemae, ao
final de cada um, perguntas para testar o conhecimento dos Colaboradores a respeito do
contetido abordado. Para prosseguir ao proximo moédulo, o Colaborador em treinamento
devera acertar obrigatoriamente, no minimo, 80% (oitenta por cento) das respostas. Ao
final de todos os médulos e garantido o percentual de acertos, é emitido um Certificado de

Conclusao do treinamento ao Colaborador.

1.1,  Prevencgo alavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo

(“PLD/ET”)

O treinamento é composto por 9 (nove) modulos, a saber:

1°. O que é Lavagem de Dinheiro: (i) Conceito; e, (ii) As 3 Fases de Lavagem de
Dinheiro.

2°. O que é Financiamento ao Terrorismo: (i) Conceito; (ii) Como a Prevencao ao
Financiamento ao Terrorismo difere da Lavagem de Dinheiro; (ii) Como os
Terroristas Levantam Fundos; e, (iii) ‘Red Flags’ Basicas.

3°. Unidades de Inteligéncia Financeira e Consequéncias da LD/FT: (i) Escala
Global; (ii) Estrutura de Inteligéncia Financeira; e, (iii) Consequéncias a
Lavagem de Dinheiro.

4°. Papeis e Responsabilidades na PLD/FT: (i) Diferentes Papéis dos
Participantes; (ii) PLD/FT do Passivo; (iii) PLD/FT do Ativo; e, (iv) Diretor(a)

de PLD/FT.
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5°. Abordagem Baseada em Risco: (i) Avaliacao Interna de Risco de LD/FT; e, (ii)
Sem relacionamento direto com o investidor.

6°. Identificacdo dos Clientes: (i) Prazer, Sou Seu Cliente; e, (ii) Processo de
Conhecimentos dos Clientes.

7°. Operacoes e Situagoes Suspeitas: (i) Monitoramento, Analise e Comunicacao;
(ii) Diga-me Quem Es; (iii) Vendendo para Si Mesmo; (iv) Analise de
Operacoes; e, (v) Comunicado Operagoes Suspeitas ao COAF.

8°. Politica, relatério e Registro de Evidéncias: (i) nossa Politica, Nossa Lei,
Nosso Guia; Relatério Anual de PLD/FT; e, (iii) Manutencao de Arquivos e
Evidéncias.

9°. SuaVoz na PLD/FT: (i) Hora de Agir.

12. AVALIAGAO INTERNA DE RISCO (“AIR”)”

A Rio Bravo estabeleceu relatério de AIR com o objetivo de compreender seu nivel de
aceitacao de riscos, identificando os elementos que considera a analise dos fatores como
impacto reputacional, juridico, financeiro e ambiental, que podem aumentar ou diminuir a
probabilidade de ocorréncia de uma operacdo ilicita de LD/FTP, de acordo com suas
proprias especificidades, analisando-os de acordo com o processo consolidado para que
assim possa compreender e classificar de maior risco ou menor risco possivelmente

envolvidos.

Este documento discorre sobre a avaliacdo da categoria dos perfis de risco do cliente, da
instituicao, modelo de negécio e a area geografica de atuacao, das operagoes, transacoes,
produtos e servigos prestados, abrangendo todos os canais de distribuicao, ambiente de

negociacao e a utilizacdo de novas tecnologias, além de considerar atividades exercidas
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por colaboradores ou terceiros, com objetivo de mitigar os riscos sob a ética de AIR pela

Rio Bravo.

As analises sobre os processos da Rio Bravo estdo baseadas nas avaliagbes e
monitoramentos realizados pela Area de Compliance, que considera seu modelo de
negocio, em que descreve sobre a limitacao de suas atividades em relacdo a manutencao
de relacionamento comercial com clientes ou realizacao de operacdoes em nome de

investidores, conforme indicado em sua AIR, que devem ser objeto de revisao anual.

13. AVALIAGAO DE EFETIVIDADE

E dever do Diretor de PLD/FTP garantir a elaboracdo do Relatério de Avaliacdo de
Efetividade relativo a avaliacdo interna de risco de LD/FTP, até o tltimo dia Gtil do més de
marco, relativas ao ano anterior data-base 31 de dezembro, a ser encaminhado para a Alta
Administragao especificada nos termos desta politica, devendo conter as informagoes que
descrevam a metodologia adotada na avaliacdo de efetividade, os testes aplicados e a

qualificacao dos avaliadores e as deficiéncias identificadas.

Ademais, este Relatério discorre sobre a avaliacdo dos procedimentos destinados a
conhecer os clientes, a0 MSAC e comunicacdo ao COAF, a governanca da politica de
PLD/FTP, as medidas de desenvolvimento da cultura organizacional, os programas de
capacitacao periddica dos colaboradores, os procedimentos destinados a conhecer os
colaboradores, parceiros e prestadores de servicos terceirizados, bem como acoes de
regularizacao dos apontamentos oriundos de auditorias internas e da supervisao do

BACEN.
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14.SANCOES

Todos os Colaboradores devem ter ciéncia de que o uso das informacoes e dos sistemas de
informacdo do Grupo pode ser monitorado, e que os registros assim obtidos poderao ser
utilizados para deteccdo de violacoes desta Politica e, conforme o caso, servirem como

evidéncia para aplicacao das sangoes cabiveis.

Assancoes podem implicar adverténcia, suspensao ou demissao/exclusao porjustacausa,
conforme a gravidade e a reincidéncia na violagao, sem prejuizo das penalidades civis e
criminais, caso haja descumprimento das disposi¢oes legais e regulamentares sob a 6tica

de LD/FTP.

A negligéncia e a falha voluntaria sdo consideradas descumprimento desta Politica e do
Cédigo de Etica e Conduta, sendo passiveis de aplicacio de medidas disciplinares
previstas nas diretrizes internas e, se cabiveis, de aplicacdo das sancdes mencionadas

anteriormente.

Nesse contexto, cabe ressaltar que Colaboradores e Terceiros do Grupo Rio Bravo se
encontram sujeitos as cominacdes no ordenamento juridico brasileiro, neste caso, com
énfase no Codigo Penal Brasileiro, na Lei n® 9.613/1998, Lei n°® 13.260/2016 e demais

normas aplicaveis.

15.DOCUMENTAGCAO E ARMAZENAMENTO

Toda informacao referente a politica deve ser devidamente documentada e armazenada
pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, nos termos da legislacao e regulamentacdo em vigor.

A documentacao e armazenamento devem garantir a exatidao, veracidade e integridade
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da informacgdo, bem como as suas respectivas evidéncias, e poderdo ser acessadas
somente por pessoas devidamente autorizadas pela area de Compliance e Diretoria de

PLD/FTP da Rio Bravo.

16. CONSIDERAGOES FINAIS

As davidas sobre esta Politica deverao ser esclarecidas impreterivelmente com a area de
Compliance. As normas especificas relacionadas a esta Politica devem ser consideradas

como complemento das diretrizes aqui estabelecidas.

Esta Politica é de exclusividade da Rio Bravo, sendo proibido o uso indevido por terceiros,

inclusive tirar copias, impressoes, gravacoes etc.

A Politica prevalece sobre quaisquer entendimentos orais ou escritos anteriores,
obrigando os Colaboradores aos seus termos e condigoes e estara disponivel para qualquer

Colaborador no portal corporativo interno, bem como no site da Rio Bravo.

17.REGULAMENTAGAO ASSOCIADA

e Lei9.613/1998 e demais alteragoes;

e Lein®13.260/2016;

e Decreto-Lein®2.848/1940 e demais alteracoes;

e Circular BACEN n°® 3.978/20;

e Resolugoes do Conselho de Seguranca das Nacgoes Unidas - CSNU;
e Recomendacoes do GAFT;

e Resolucaon®21da CVM e demais alteragoes;

e Resolucaon®50daCVM;
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e Guia ANBIMA de Prevencdao a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do
Terrorismo; e

e Demais normas complementares e associadas.
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